
Yrkesintervjuer
En smart metod om du vill veta mer om ett 
specifikt yrke, om du vill veta om ett specifikt
yrke passar just dig samt ett sätt att hitta 
dolda jobb.
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Mål med presentationen

• Du lär dig en ny metod för att kravlöst kontakta 
arbetsgivare.

• Du blir trygg med att intervjua en arbetsgivare 
angående ett specifikt yrke, om deras 
företag samt bransch.

• Du gör en bra kartläggning av dig själv.

• Du hittar fler intressanta yrken att 
undersöka om de passar dig.

• Du hittar en ny väg framåt som kan leda till ett 
dolt jobb.

• Du reflekterar vad du lärt dig från den här 
presentationen och vad du kan ta med dig i ditt 
jobbsökande.
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Yrkesintervju
Syftet är att intervjua en arbetsgivare om ett 
yrke som du är nyfiken på.

Du har innan kartlagt dig själv och vet efter ett 
samtal med en arbetsgivare om det specifika 
yrket är rätt för dig.

Bonuseffekt 1. är att du gör relationsskapande 
möten, som ger dig ett fint nätverk av 
kontakter i arbetslivet.

Bonuseffekt 2. är att du får tips och idéer av 
företagare som är insatta i den bransch som du 
är intresserad av.

Bonuseffekt 3. Du kan hitta ett dolt jobb hos 
en arbetsgivare som passar dig.
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DOLDA JOBB är 
jobb som inte är 
utannonserade
Dolda jobb utgör ca 50% av alla jobb på 
arbetsmarknaden. 

Genom dolda jobb har du stora chanser att 
hitta ett jobb som passar dig. 

Det är värt att ta sig över de eventuella 
hinder du känner, för att skapa nya 
relationer och nätverka med arbetsgivare.

Du har allt att vinna och inget att förlora!
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Vinsten med att 
göra en 
yrkesintervju
Du knyter nya kontakter med tänkbara arbetsgivare, där 
den nya relationen kan leda till ett jobb.

Du stärker ditt självförtroende (även om det känns läskigt).

Du hittar dolda jobb som inte finns utannonserade.

Du hittar ett jobb, utan att behöva konkurrera med många 
andra.

Du får mer information om specifika yrken, för att se om 
de passar dig.
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Fundera över…
Dina värderingar & 
drivkrafter
Vad är det som motiverar dig att undersöka andra 
yrken just nu?

- handlar det om att komma i ett sammanhang, 
tjäna mycket pengar, göra något du brinner för 
eller annat?

Alltså vad driver dig framåt att tänka i nya banor?
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Genom att förstå vem du är och vad du är bra på är 
grunden till din väg fram mot ett nytt jobb, nytt yrke eller 

en ny utbildning.

Genom att du känner dig själv, kan du sedan intervjua olika 
företag om olika yrken, för att se om det passar dig.

Bonuseffekten blir ett större nätverk med arbetsgivare, 
som sedan kan leda till ett dolt jobb.
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Kartlägg dig 
själv
Om du inte gjort någon seriös kartläggning över dig själv, 
så är det dags nu.

Du behöver avsätta tid för att se över allt som du faktiskt 
är bra på!

Du behöver känna dig själv – dina styrkor och 
kompetenser, för att hitta rätt väg framåt – mot jobb 
eller utbildning.
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5 steg för att göra en 
Yrkesintervju
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1. Hitta Yrken
Först behöver du hitta ett antal yrken 
som känns intressanta för dig och som 
passar dig i ditt nuläge.

Nu kommer nästa steg!
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2. Jobbmöjligheter
Nu när du har hittat ett antal tänkbara 
yrken, så behöver du kolla av 
arbetsmarknaden för att se vilka 
möjligheter till jobb det finns i nuläget.

Är det lätt att få jobb inom det här yrket?
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3. Rätt utbildning
Nu behöver du se över om du har rätt utbildning. 

Vad är det som krävs för att få ett jobb inom det här 
yrket?

Behöver du utbilda dig vidare?

Är du redo för det? 

Är du motiverad för det?
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4. Hitta företag
Nu har du ett antal yrken som passar både dig och 
där det finns jobbchanser.

Du har prioriterat och rangordnat dem.

Du har undersökt jobbmöjligheterna.

Du har sett över utbildningsbehovet.

Nu är det dags att hitta företag där ditt yrke finns!
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5. Kontakta företag
Det är helt naturligt om det känns läskigt…

Skriv ner vad du vill veta innan du ringer.

Vad är det du lärt dig om dig själv från din 
kartläggning som du nu ska kolla av om företaget 
matchar mot.

Skriv ner vad du ska säga så kan det kännas 
tryggare.

Skriv ner eventuella motargument, så att du får 
företagaren att förstå vad du vill.

Ta emot tips om andra personer att kontakta.

Tacka för samtalet för att skapa en bra fortsättning.

Ability© 2024 14



Exempel:

Hej, jag heter …….
Jag har tidigare jobbat som …… och jag skulle vilja 
komma och intervjua dig för att höra mer om ditt yrke 
och ditt företag.

Tips på frågor att ställa:

Vad gör en …..? (det yrke du frågar om)

Hur ser en typisk dag ut för dig?

Vad har du för arbetsuppgifter?

Vilken utbildningsväg har du gått?

Var kan man jobba som en ……. (det yrke du frågar 
om)

Finns det något liknade jobb som detta?

Vet du något fler företag jag kan intervjua?
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Invändningar
1. Personen förstår inte vad du vill. Söker du jobb? Prata 
med personalavdelningen? 

2. Personen är ointresserad. Jag har mycket att göra just 
nu. Jag är nog inte rätt person att prata med. 
Ditt svar: Motivera igen varför du ska prata med just denna 
person eller be om att få namn (telefonnummer) till den 
person som är bättre att prata med. 

3. Personen är alltför intresserad. Berätta lite om dig själv! 
Ditt svar - berätta igen att du vill träffas personligen. Jag 
berättar gärna mer om mig själv när vi träffas. Skulle det 
passa någon gång nästa vecka… 

4. Omöjlig personer. Ibland hjälper inte ens de bästa 
argument – man får ändå inte till något möte, men ganska 
ofta kan personen hjälpa dig med en ny kontakt. 
Ditt svar - fråga om kontakter. Vem skulle du ta kontakt 
med om du var i mitt 
ställe? Tacka för hjälpen!
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Veckans uppgift:

1.Gör kartläggningen av dig själv.

2.Kontakta ett företag där yrket finns som du är nyfiken på, och 
gör en Yrkesintervju.

3.Hur gick mötet/samtalet?

4.Vad lärde du dig?

5.Var det ett yrke som du känner att du vill satsa på eller ska du 
göra fler yrkesintervjuer för att undersöka fler yrken?

6.Reflektion: Vad lärde du dig av dagens presentation? Hur kan 
du dra nytta av det du lärt dig i ditt jobbsökande?

Svara på frågorna i frågeformuläret 
E. KONTAKTER MED ARBETSGIVARE 

och ruta 20: Yrkesintervju
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