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Yrkesintervjuer

En smart metod om du vill veta mer om ett
specifikt yrke, om du vill veta om ett specifikt
yrke passar just dig samt ett satt att hitta

dolda jobb.
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Mal med presentationen

e Du lar dig en ny metod for att kravlost kontakta
arbetsgivare.

* Du blir trygg med att intervjua en arbetsgivare
angaende ett specifikt yrke, om deras
foretag samt bransch.

* Du gor en bra kartlaggning av dig sjalv.

* Du hittar fler intressanta yrken att
undersoka om de passar dig.

e Du hittar en ny vag framat som kan leda till ett
dolt jobb.

* Du reflekterar vad du lart dig fran den har
presentationen och vad du kan ta med dig i ditt
jobbsokande.

Ability© 2024



Yrkesintervju

Syftet ar att intervjua en arbetsgivare om ett
yrke som du ar nyfiken pa.

Du har innan kartlagt dig sjalv och vet efter ett
samtal med en arbetsgivare om det specifika
yrket ar ratt for dig.

Bonuseffekt 1. ar att du gor relationsskapande
moten, som ger dig ett fint natverk av
kontakter i arbetslivet.

Bonuseffekt 2. ar att du far tips och idéer av
foretagare som ar insatta i den bransch som du
ar intresserad av.

Bonuseffekt 3. Du kan hitta ett dolt jobb hos
en arbetsgivare som passar dig.
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Dolda jobb utgor ca 50% av alla jobb pa
arbetsmarknaden.

Genom dolda jobb har du stora chanser att
hitta ett jobb som passar dig.

Det ar vart att ta sig over de eventuella
hinder du kanner, for att skapa nya
relationer och natverka med arbetsgivare.

Du har allt att vinna och inget att forlora!
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Vinsten med att
gora en
vrkesintervju

Du knyter nya kontakter med tankbara arbetsgivare, dar
den nya relationen kan leda till ett jobb.

Du starker ditt sjalvfortroende (aven om det kanns laskigt).
Du hittar dolda jobb som inte finns utannonserade.

Du hittar ett jobb, utan att beh6va konkurrera med manga
andra.

Du far mer information om specifika yrken, for att se om
de passar dig.




Fundera over...
Dina varderingar &
drivkrafter .

yF 4

Vad ar det som motiverar dig att undersdka andra
yrken just nu?

Sy
\
A
\
- handlar det om att komma i ett sammanhang, :

it Z
tjdna mycket pengar, gbra nagot du brinner for
\

eller annat?

Alltsa vad driver dig framat att tdnka i nya banor? -~
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Genom att forsta vem du ar och vad du ar bra pa ar
grunden till din vag fram mot ett nytt jobb, nytt yrke eller
en ny utbildning.

Genom att du kanner dig sjalv, kan du sedan intervjua olika
foretag om olika yrken, for att se om det passar dig.

Bonuseffekten blir ett stoérre natverk med arbetsgivare,
som sedan kan leda till ett dolt jobb.



Kartlagg dig
sjalv
Om du inte gjort nagon serios kartlaggning over dig sjalv,

sa ar det dags nu.

Du behover avsatta tid for att se over allt som du faktiskt
ar bra pa!

Du behover kanna dig sjalv — dina styrkor och
kompetenser, for att hitta ratt vag framat — mot jobb
eller utbildning.
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5 steg for att gora en
Yrkesintervju
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1. Hitta Yrken

Forst behover du hitta ett antal yrken
som kanns intressanta for dig och som
passar dig i ditt nulage.

Nu kommer nasta steg!
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2. Jobbmojligheter f

Nu nar du har hittat ett antal tankbara
yrken, sa behover du kolla av
arbetsmarknaden for att se vilka
mojligheter till jobb det finns i nulaget.

Ar det |4tt att fa jobb inom det har yrket?

11
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3. Ratt utbildning

Nu behover du se éver om du har ratt utbildning.
Vad ar det som kravs for att fa ett jobb inom det har
yrket?

Behover du utbilda dig vidare?

Ar du redo fér det?

Ar du motiverad for det?

12
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' 4. Hitta foretag

Nu har du ett antal yrken som passar bade dig och
dar det finns jobbchanser.

Du har prioriterat och rangordnat dem.
Du har undersokt jobbmdéijligheterna.
Du har sett 6ver utbildningsbehovet.

Nu ar det dags att hitta foretag dar ditt yrke finns!
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5. Kontakta foretag

Det ar helt naturligt om det kanns laskigt...
Skriv ner vad du vill veta innan du ringer.

Vad ar det du lart dig om dig sjalv fran din
kartlaggning som du nu ska kolla av om foretaget
matchar mot.

Skriv ner vad du ska saga sa kan det kannas
tryggare.

Skriv ner eventuella motargument, sa att du far
foretagaren att forsta vad du vill.

Ta emot tips om andra personer att kontakta.
Tacka for samtalet for att skapa en bra fortsattning.

Ability© 2024
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Exempel:

Hej, jag heter .......

Jag har tidigare jobbat som ...... och jag skulle vilja
komma och intervjua dig for att hra mer om ditt yrke
och ditt foretag.

Tips pa fragor att stalla:

Vad gor en .....? (det yrke du fragar om)
Hur ser en typisk dag ut for dig?

Vad har du for arbetsuppgifter?

Vilken utbildningsvag har du gatt?

Var kan man jobba somen ....... (det yrke du fragar
om)

Finns det nagot liknade jobb som detta?

Vet du nagot fler foretag jag kan intervjua?
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Invandningar

1. Personen forstar inte vad du vill. Soker du jobb? Prata
med personalavdelningen?

2. Personen ar ointresserad. Jag har mycket att gora just
nu. Jag ar nog inte ratt person att prata med.

Ditt svar: Motivera igen varfor du ska prata med just denna
person eller be om att fa namn (telefonnummer) till den
person som ar battre att prata med.

3. Personen ar alltfor intresserad. Beratta lite om dig sjalv!
Ditt svar - beratta igen att du vill traffas personligen. Jag
berattar garna mer om mig sjalv nar vi traffas. Skulle det
passa nagon gang nasta vecka...

4. Omojlig personer. Ibland hjalper inte ens de basta
argument — man far anda inte till ndgot mote, men ganska
ofta kan personen hjalpa dig med en ny kontakt.

Ditt svar - frdga om kontakter. Vem skulle du ta kontakt
med om du var i mitt

stalle? Tacka for hjalpen!
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Svara pa fragorna i frageformularet
E. KONTAKTER MED ARBETSGIVARE
och ruta 20: Yrkesintervju

Veckans uppgift:

1.Gor kartlaggningen av dig sjalv.

2.Kontakta ett foretag dar yrket finns som du ar nyfiken p3a, och
gor en Yrkesintervju.

3.Hur gick motet/samtalet?
4.Vad larde du dig?

5.Var det ett yrke som du kdnner att du vill satsa pa eller ska du
gora fler yrkesintervjuer for att undersoka fler yrken?

6.Reflektion: Vad larde du dig av dagens presentation? Hur kan
du dra nytta av det du lart dig i ditt jobbsdkande?
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